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TERMO DE CONVENIO

Termo de convénio para a cessGo de servidor publico
municipal, lavrado entre o MUNICIPIO DE ITABERABA-BA
€ o MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM-BA.

Pelo presente instrumento, de um lado como, MUNICIPIO DE ITABERABA-BA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 13.719.646/0001-75, com sede
na Avenida Rio Branco, n° 6417, centro, ltaberaba/BA, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOAO ALMEIDA MASCARENHAS FILHO, doravante denominado
CESSIONARIO e do outro lado O MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, pessoa juridica de
direito pUblico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 13.718.1 76/0001-25, com sede na Praca
Rui Barbosa, n° 252, Bairo Centro, Boa Vista do Tupim, BA, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. SAVIO BULCAO DOS SANTOS, doravante denominado CEDENTE,
resolvem celebrar o presente Termo de Cessdo de Servidor Pdblico, mediante as cldusulas

e condicdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a cessdo da servidora publica GENAILDE CAVALCANTE
DE ARAUJO OLIVEIRA, matricula funcional n° 0208, ocupante do cargo de PROFESSORA,
pertencente co quadro de pessoal efetivo do Municipio de Boa Vista do Tupim, nos
termos da Lei Municipal n° 731, de 25 de janeiro de 2021, para prestar servicos no
Municipio de Itaberaba, na funcdo de professora, sem alteragdo de vinculo juridico com

0 Municipio de Boa Vista do Tupim.
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
A cessdo terd inicio em 01/02/2025 e término em 31/12/2028, podendo ser prorrogada

mediante aditivo contratual entre as partes, desde que formalizado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO ONUS FINANCEIRO

O 6nus financeiro decorente da cessdo serd de responsabilidade do Cessiondrio,
Municipio de ITABERABA, que ficard responsdvel por todas as obrigacdes inerentes &
servidora cedida, tais como encargo os pagamentos de fodas as despesas, com
remuneracdes, além despesas previdencidrias e tfrabalhistas.

CLAUSULA QUARTA - DOS DIREITOS DA SERVIDORA

A servidora permanecerd vinculada ao quadro de pessoal do Municipio de Boa Vista do

Tupim, com a preservagdo de todos os seus direitos estatutdrios, conforme O Caso.

As férias, licencas e demais beneficios do servidor serdo administrados pelo Municipio de

Boa Vista do Tupim, mediante prévia comunicagdo ao Municipio de Itaberaba.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES

DO MUNICIPIO CEDENTE (BOA VISTA DO TUPIM/BA):

a) Garantir o vinculo juridico do servidor e zelar pelos direitos trabalhistas e previdencidrios;

b) Disponibilizar ao Cessiondrio informacées administrativas e técnicas sobre o servidor,

quando necessdrio.

DO MUNICIPIO CESSIONARIO (ITABERABA):

a) Proporcionar condi¢des adequadas de trabalho ao servidor:

b) Supervisionar as atividades desempenhadas pelo servidor dentro de suas atribuicoes;

) Assumir o custo do pagamento da remuneracdo e encargos sociais.
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CLAUSULA SEXTA ~ DA RESCISAO

O presente Termo poderd ser rescindido antecipadamente, mediante notificagdo por

escrifo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, nas seguintes hipdteses:

a) Descumprimento de quaisquer das cldusulas deste Termo:

b) Necessidade administrativa do Municipio de Boa Vista Do Tupim/BA;

c) Manifestagdo expressa do servidor cedido.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Este Termo ndo implica em alteracdo de vinculo empregaticio do servidor, que

permanecerd ligado ao Municipio de Boa Vista Do Tupim/BA.
O presente instrumento deverd ser publicado no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista

do Tupim/Ba e Municipio de Itaberaba em cumprimento cos principios da publicidade e

transparéncia.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO

O presente convénio poderd ser modificado e alterado por anuéncia das partes,

mediante termo aditivo.
CLAUSULA NONA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Itaberaba, Estado da Bahia, para dirimir quaisquer

questdes oriundas deste Termo, renunciando as partes a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.
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E por estarem justos e contratados, assinam o presente convénio em 02 (duas) vias de
igual forma, na presenca das testemunhas abaixo.

H<(berobq,-BA, em 31 de janeiro de 2025.
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